COMUNE DI BIBBONA

Provincia di Livorno

PREINTESA FONDO RISORSE STABILI ANNO 2017. CONTRATTO DECENTRATO
RELATIVO ALLA DESTINAZIONE DELLE RISORSE STABILI.

Verbale della Delegazione trattante, giorno 21 settembre 2017 ore 09,00 (convocata con nota prot. n.
8236 del 07.09.2017) con il seguente 0.d.g.:
1) Destinazione Fondo risorse stabili anno 2017;
2) Indennita specifiche responsabilita (art. 17, comma 2 lett. f, CCNL 01.04.1999, come aggiornato
dall’art. 7, comma 1 del CCNL 09.05.2006), proposta attribuzione;
3) Varie ed eventuali

Presenti:
Sl NO

Presidente Delegazione Segretario Comunale Di Pietro Daniela
Parte pubblica:
Responsabile Area Servizi Finanziari e Personale Saggini Luciana X U
Responsabile Area LL.PP. Simoncini Paolo 2 O
Responsabile Area Edilizia Privata Cerri Sandro > U
Responsabile Area Affari Generali Ulivieri Stefano PK U]
R.S.U. Aziendali:
CG.LL.
Malossi Laura Anna S 0
00.SS. Provinciali:
C.G.L.L. FF.PP. Scalabrini Mauro X O
U.L.L. FF.PP. Pillitteri Emanuele X O
C.1.S.L. FF.PP. Catalucci Stefano Dk U

Verbalizza Gori Maria Grazia — istruttore servizio personale.

Partecipa in veste di uditore:
I'assessore al Personale Mobilia Enzo C. U
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COMUNE DI BIBBONA

Provincia di Livorno

OGGETTO: “Fondo risorse stabili anno 2017”. Preintesa destinazione delle risorse stabili.

La Responsabile Area Servizi Finanziari e Personale, con propria determina n. 412 del
02.08.2017, ha provveduto alla costituzione provvisoria del fondo risorse stabili anno 2017, per
un ammontare complessivo di €. 121.452,02, che comprendono le risorse aggiuntive relative alla
RIA personale cessato, art. 4, c.2 CCNL 2000-01 (periodo 16.03 — 31.12.2015) ed |l
consolidamento della decurtazione permanente per R.I.A personale cessato di €. 281,25, oltre ad
€. 420,84, quale riduzione permanente per il personale cessato dal servizio;

Con determina n. 84 del 06.03.2017, ad oggetto: “Determinazione a consuntivo della consistenza
del fondo delle risorse decentrate per l'incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse
umane e della produttivita anno 2016”, nel rispetto dell’art. 17 comma 5 del CCNL dell'01.04.1999
e parere ARAN N. 23668 del 30.10.2012, sono state certificate le seguenti economie:

Risorse Stabiii anno 2016 Fondo lavoro straordinario

€.11.504,78 €.6.047,73

L’'importo complessivo di €. 17.552,51, alimenta le risorse variabili, esclusivamente per I'anno
2017.

Copie delle determine suddette, sono state trasmesse a mezzo e-mail alle R.S.U. aziendali ed
0O0.SS. Provinciali.

Si richiama la preintesa per la destinazione delle risorse anno 2016, sottoscritta tra le parti
negoziali in data 07.07.2016, autorizzata la sottoscrizione definitiva con delibera di Giunta
Comunale n. 127 del 19.07.2016, sottoscritto definitivamente in data 21.07.2017 e trasmesso
alARAN ed al CNEL ID 3021102 del 21.07.2016, come di seguito esposto:

IDESTINAZIONE DEL FONDO RISORSE STABILI ANNO 2016|

P.E.O. su Fondo 62.027,60
Inden.Comparto su Fondo 18.960,30
Ind.Rischio mese prec. 2.300,00
Ind. Responsabilita Dipend. 8.400,00
Ind.Maneggio Valori M.P. 600,00
Vigiliind.Turnaz.Diurna 10% 13.000,00
Mag.Serv.Fest.50% art24c1 2000 1.300,00
Indenn. di Reperibilita 9.930,00
Ind.Sp.Resp.Art.36 c2,lettl/04 1.200,00
Fondo a disposizione 2016 3.734,12
TOTALE DESTINAZIONE STABILI ANNO 2017 121.452,02

La Giunta Comunale, con propria delibera n. 4 del 03.01.2017 ad oggetto: “Disciplina transitoria
per gli istituti contrattuali contenuti nell’accordo sindacale autorizzato con atto di Giunta
Comunale n. 127 del 19.07.2016. Atto di indirizzo” ha dato indirizzo circa la prosecuzione degli
istituti contenuti nellaccordo siglato dalla Delegazione Trattante in data 07.07.2016 ed
autorizzato con proprio atto n. 127/2016, salvo verifica ed eventuale conguaglio degli stessi.
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Il Fondo risorse Stabili cristallizzato al 31.12.2016 risulta’pari ad €. 121.452,02.

Le parti hanno deciso di destinare definitivamente per I’'anno 2017, in base ai criteri gia definiti
nel contratto collettivo decentrato integrativo per il triennio 2017 - 2019, le Risorse Stabili, come

di seqguito indicato:

DESTINAZIONE DEL FONDO RISORSE STABILI ANNO 2017
Istituti contrattuali Importi destinati
Progressioni Economiche su Fondo 60.406,37
Indennita di Comparto su Fondo 19.220,68
Rischio 2.300,00
Specifiche responsabilita (art. 17,comma 2 lett. f., CCNL 01/04/1999,
come aggiornato dall’art. 7, comma 1 del CCNL 09/05/2006) 9.000,00
Maneggio Valori 600,00
Indennita di turno vigilanza 13.000,00
Maggiorazione Servizio Festivo 50% art. 24c.1 CCNL 2000 1.300,00
Reperibilita 9.930,00
Specifiche responsabilita (Art. 17 comma 2, lett. i CCNL 01/04/1999 1.350,00
Fondo a disposizione 2017 4.344,97
TOTALE DESTINAZIONE RISORSE STABILI ANNO 2017 121.452,02
Comparazione anno 2016 — anno 2017:
Istituti contrattuali ANNO ANNO
2016 2017
Importo Importo
destinato destinato
Progressioni Economiche su Fondo 62.027,60 | 60.406,37
Indennita di Comparto su Fondo 18.960,30 | 19.220,68
Rischio 2.300,00 2.300,00
Specifiche responsabilita (art. 17,comma 2 lett. f., CCNL 8.400,00 9.000,00
01/04/1999, come aggiornato dall’art. 7, comma 1 del CCNL
09/05/2006)
Maneggio Valori 600,00 600,00
Indennita di turno vigilanza 13.000,00 | 13.000,00
Maggiorazione Servizio Festivo 50% art. 24c.1 CCNL 2000 1.300,00 1.300,00
Reperibilita 9.930,00 9.930,00
Specifiche responsabilita (Art. 17 comma 2, lett. i CCNL 01/04/1999 1.200,00 1.350,00
TOTALE FONDO RISORSE STABILI DESTINATO 117.717,90 | 116.990,65
Fondo a disposizione 3.734,12 4.344,97
TOTALE FONDO RISORSE STABILI 121.452,02 | 121.452,02

Dal prospetto suddetto, si evince che risultano risorse da destinare per €. 4.344,97, tale avanzo

deriva da:

a) Mobilita in uscita di n. 1 dipendente categoria giuridica B3, economico B7, profilo
amministrativo, la cui procedura di sostituzione € in corso di espletamento;
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COMUNE DI BIBBONA

Provincia di 1 zvorno

b) Mobilita in uscita di n. 1 dipendente categoria giuridica C, economica C3, la cui procedura
di sostituzione € in corso di espletamento;

c) Mobilita in entrata di n. 1 dipendente categoria C profilo amministrativo, la cui procedura e
in corso di espletamento.

Le parti concordano che la destinazione delle risorse a disposizione per I'anno 2017, per
complessivi €. 4.344,97, verra determinata dopo la definizione degli accordi decentrati e dopo la
costituzione delle risorse variabili anno 2017.

Con atto di Giunta Comunale n. 13 del 24.01.2017, ad oggetto: “Attivazione del servizio di
reperibilita del Direttore delle Operazioni antincendi boschivi per 'anno 2017. Atto di indirizzo” &
stata disposta la prosecuzione del servizio di reperibilita D.O. competente per 'anno 2017.

La spesa per il servizio di che trattasi, sara prevista sul fondo risorse variabili anno 2017, ai sensi
dellart. 15 comma 1 lettera d), del CCNL Regioni Autonomie locali 1998-2001 per un importo
complessivo di €. 1.325,00.

L’importo suddetto, sara rimborsato dalla Regione Toscana, ai sensi della Legge n. 39/2000 e
ss.mm.ii.

Si da atto che tale accordo, per gli istituti in esso contenuti, proseguira anche per I'anno 2018,
salvo diversa destinazione.
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COMUNE DI BIBBONA

Provincia di 1ivorno

Letto, firmato e sottoscritto

Bibbona, li __3% .0Q. 90 \‘1( Il Presidente — Di Pietro Daniela

(9@ ,L\~J(,\ @

La Delegazione Trattante:

4

Ulivieri Stefano — N

Cerri Sandro /%@U_P

00.SS. Provinciali:

Parte pubblica:

Saggini Luciana

Simoncini Paolo

C.G.I.L.FF.PP. Provinciale — Scalabrini Mauro A (\%'//\ e

~—

U.l.L.FF.PP. Provinciale — Pillitteri Emanuele QMJ‘

CISL FF.PP. Provinciale — Catalucci Stefano Q’Eﬁ %ﬂ f

R.S.U. Aziendali:

Malossi Laura Anna

Segqretario verbalizzante:
Gori Maria Grazia \)\\
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