SCHEMA DOMANDA DI AMMISSIONE
All’Ufficio Personale del Comune di BIBBONA
Il/La sottoscritto/a
nato/a a  

il

CF:
e residente a
(
) CAP
in Loc/Via  




Numero telefonico
Cellulare
Fax 

Indirizzo e-mail 

Domicilio o recapito 

CHIEDE
Di essere ammesso alla partecipazione della “SELEZIONE INTERNA PER INQUADRAMENTO N° 1 OPERAI FORESTALI AL 6° LIVELLO PROFILO OPERAIO SPECIALIZZATO SUPER CON CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO (CCNL E   C.I.R.L Toscana, per addetti a lavori di sistemazione idraulico-agraria e idraulico-forestale) DA NOMINARE DIRETTORE DELLE OPERAZIONI DI SPEGNIMENTO INCENDI BOSCHIVI NELLA ZONA DI SERVIZIO DO COMPETENTE.
A tal fine, consapevole delle responsabilità civili e penali in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi e per gli effetti di cui al D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità,
DICHIARA
(barrare le caselle che interessano)
· Di essere dipendente del Comune di Bibbona, con il profilo professionale di operaio agricolo forestale a tempo indeterminato CCNL E C.I.R.L. Toscana- per addetti a lavori di sistemazione idraulico agraria e idraulico- forestale da almeno 36 mesi; 
· Essere inquadrato al 5° livello del suddetto Contratto;

· Essere in possesso dell’attestato di partecipazione al corso DO competente;

· Di essere cittadino italiano
· Di godere dei diritti civili e politici
· Di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di  

· Di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti/ovvero di avere i seguenti procedimenti penali in corso (indicare le condanne e gli eventuali carichi pendenti) 

· Di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che per legge escludono l’accesso agli impieghi presso le pubbliche amministrazioni;
· Di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ovvero non essere stato licenziato da una pubblica amministrazione ad esito di un procedimento disciplinare per scarso rendimento o per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;
· Di essere fisicamente idoneo all'impiego
· Di possedere il seguente titolo di studio
conseguito con la
votazione
di
 

presso
 

di
 
(città) nell'anno accademico  

· Di avere conoscenza delle apparecchiature informatiche e delle applicazioni informatiche più diffuse;

· Di essere in possesso dei seguenti titoli di cui all'art. 5 del DPR 487/94 e s.m.i. che danno diritto di preferenza nella graduatoria 

Data 

Firma 

Si allega:

· Copia fotostatica di un documento di identità personale in corso di validità

· Eventuali documenti che comprovano il diritto alla preferenza o alla precedenza

· Curriculum vitae datato e firmato
· Copia dell’attestato di partecipazione al corso DO COMPETENTE
· Copia degli attestati relativi ai titoli di servizio, copia dei titoli di studio e copia degli attestati di corsi di formazione oggetto di valutazione

· Informativa ai sensi dell’art. 12 del Regolamento UE (GDPR) 2016/679 debitamente sottoscritta
Informativa ai sensi dell’art. 12 del Regolamento UE (GDPR) 2016/679

Io sottoscritt__ _________ ________   dichiaro di essere informat __, ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nei termini contenuti nell’informativa riportata agli artt.. 12  e 13 del bando di concorso relativo alla presente procedura.
In fede.

Data __/__/____
Firma

___________________________________
La firma leggibile e per esteso non deve essere autenticata



