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   COMUNE DI BIBBONA 
Provincia di Livorno 

ALLEGATO “A” 

 

 

AVVISO PER LA NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE MONOCRATICO DEL 

COMUNE DI BIBBONA 

 

IL RESPONSABILE SERVIZIO PERSONALE 

 

- In esecuzione della Delibera di Giunta Comunale n° 115 del 31/10/2023 con la quale sono stati 

determinati i criteri per la nomina del nucleo di valutazione in composizione monocratica esterno, ed 

in particolare: 

✓ il nucleo di valutazione svolgerà in piena autonomia le attività previste dal D. Lgs. n. 

150/2009 come modificato ed integrato dal D. Lgs. n. 74/2017 ed ogni altro adempimento 

previsto dalla normativa vigente, dallo statuto Comunale e dai regolamenti;  

✓ l’individuazione del Componente del Nucleo di Valutazione è di competenza del Sindaco, che 

vi provvede con apposito decreto con scelta del nominativo tra soggetti esterni al Comune di 

Bibbona esperti in materia di management, pianificazione e controllo di gestione, 

organizzazione e  gestione del personale, misurazione e valutazione delle performance e dei 

risultati, a seguito di procedimento comparativo ad evidenza pubblica mediante comparazione 

delle domande presentate dai candidati anche ad esito di eventuale colloquio. Il presente 

avviso è pubblicato sul Portale “inPA”, disponibile all’indirizzo internet 

https://www.inpa.gov.it/ e sul sito istituzionale https://comune.bibbona.li.it/ - Area 

Amministrazione Trasparente – Bandi di Concorso, per almeno 15 giorni.  

✓ l’incarico ha durata triennale dalla data di nomina ed è rinnovabile una sola volta. Alla 

scadenza il Nucleo rimane in carica fino alla della nomina del nuovo Nucleo di Valutazione. 

Le relative funzioni potranno essere temporaneamente svolte dal Segretario comunale solo in 

caso di giustificata assenza di un Nucleo di Valutazione operativo nell’Ente; 

✓ il Nucleo di Valutazione verrà supportato nella sua attività dal Segretario Comunale e dal 

Responsabile Servizio Personale che costituiscono la struttura permanente di supporto; 

✓ si conferma il compenso spettante al Nucleo di Valutazione nell’importo annuo 

onnicomprensivo di € 2.500,00; 

 - e della determina n. 650 del 16.11.2023 di approvazione del presente avviso, 

 

RENDE NOTO 

 

che è emesso avviso pubblico per la nomina, secondo i criteri e le modalità di seguito riportate, del 

componente del nucleo di valutazione in composizione monocratica del Comune di Bibbona.  

 

Art. 1 – REQUISITI PER L’AMMISSIONE  

Il Nucleo di Valutazione è composto da n. 1 membro, dell’uno o dell’altro sesso, ai sensi dell’art. 27, 

comma 5, del D.Lgs. 198 del 2006 e s.m.i.  

https://www.inpa.gov.it/
https://comune.bibbona.li.it/
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   COMUNE DI BIBBONA 
Provincia di Livorno 

Gli aspiranti devono essere in possesso, alla data di scadenza del termine utile per la presentazione 

della domanda di ammissione di cui al successivo art. 4 dei seguenti requisiti: 

 

Requisiti generali  

 

1. cittadinanza italiana o di altro Paese dell’Unione Europea;  

2. assenza delle seguenti situazioni:  

-soggetti che rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni 

sindacali ovvero abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette 

organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili 

rapporti nei tre anni precedenti la designazione;  

-soggetti che siano stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti 

dal Capo I del Titolo II del Libro II del c.p.; 

 -soggetti che abbiano svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive 

presso l'amministrazione di Bibbona nel triennio precedente; 

 - soggetti che svolgano il ruolo di Revisore dei Conti presso il Comune di Bibbona; 

 - soggetti che si trovino, nei confronti dell’Amministrazione (Sindaco, Assessori, Consiglieri, 

Dirigenti o equiparati) in una situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi propri del coniuge, 

di conviventi, di parenti ed affini entro il 2° grado;  

-soggetti che abbiano riportato una sanzione disciplinare superiore alla censura;  

- soggetti che esercitino la funzione di magistrati o avvocati dello Stato nello stesso ambito 

territoriale regionale o distrettuale in cui opera l’amministrazione presso cui deve essere costituito il 

Nucleo di Valutazione;  

-soggetti che abbiano svolto, non episodicamente, attività professionale in favore o contro 

l’amministrazione;  

-soggetti che abbiano un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il 

secondo grado con i responsabili di area in servizio presso l'amministrazione di Bibbona o con il 

vertice politico-amministrativo o, comunque, con l’organo di indirizzo politico amministrativo;  

- soggetti che incorrano nelle ipotesi di incompatibilità ed ineleggibilità previste dall’art. 236 del D. 

Lgs. 267/2000 per i Revisori dei Conti. 

 

Requisiti attinenti all'area delle conoscenze 

 

- Titolo di studio: Laurea specialistica o quadriennale conseguita nel precedente ordinamento. 

E' richiesta la laurea in scienze economiche e statistiche, giurisprudenza, scienze politiche. Per le 

lauree in discipline diverse è richiesto, altresì, un titolo di studio postuniversitario in profili afferenti 

alle materie suddette, nonché ai settori dell’organizzazione e della gestione del personale delle 

pubbliche amministrazioni, del management, della pianificazione e controllo di gestione, o della 

misurazione e valutazione delle performance.  

 

Requisiti attinenti all'area delle esperienze professionali 

 

I candidati oltre al titolo di studio richiesto devono essere in possesso di un'esperienza di almeno 

cinque anni, anche presso aziende private, nel campo del management, della pianificazione e 

controllo di gestione, dell'organizzazione e della gestione del personale, della misurazione e 

valutazione delle performance e dei risultati, ovvero in possesso di un'esperienza nel campo 

giuridico- amministrativo, maturata anche in posizione di autonomia ed indipendenza. 
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   COMUNE DI BIBBONA 
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Requisiti attinenti all'area delle capacità 

 

I candidati dovranno possedere adeguate competenze e capacità manageriali sulla valorizzazione 

delle risorse umane ed attitudine al lavoro di gruppo, dovendo promuovere i valori del miglioramento 

continuo della performance e della qualità del servizio, nonché della trasparenza ed integrità. 

L'interessato potrà trascrivere nel portale inPa alla sezione “ULTERIORI DICHIARAZIONI” – 

“PARLACI DI TE” una relazione di accompagnamento alla domanda di ammissione, in cui può 

evidenziare le esperienze che ritenga significative in relazione al ruolo da svolgere.  

 

Conoscenze informatiche  

 

Il candidato dovrà possedere buone e comprovate conoscenze informatiche.  

 

Art. 2 – DURATA DELL’INCARICO – TRATTAMENTO ECONOMICO  

 

L’incarico avrà durata pari ad un triennio decorrente dalla data della nomina ed è rinnovabile una 

sola volta.  

L’attività sarà svolta di norma nella sede del Comune di Bibbona e nei luoghi oggetto di sedi, uffici o 

locali della stessa Amministrazione e dovrà essere espletato in piena autonomia e senza alcun vincolo 

di subordinazione né di esclusività nei confronti del Comune di Bibbona. 

 

Il compenso annuo lordo complessivo è determinato in € 2.500,00= (euro duemilacinquecento/00) 

onnicomprensivi, frazionato in dodicesimi in relazione a prestazioni di durata inferiore all’anno. 

 

Art. 3 – CAUSE DI INAMMISSIBILITA’ – INCOMPATIBILITA’  

 

Non sono ammissibili alla nomina:  

a) coloro che ricoprono nel Comune di Bibbona la carica di Revisore dei Conti;  

b) i dipendenti del Comune di Bibbona;  

c) i soggetti che rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni 

sindacali ovvero che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette 

organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili 

rapporti nei tre anni precedenti la designazione;  

d) coloro che si trovano in una delle situazioni di ineleggibilità ed incompatibilità previste per la 

carica di Consigliere Comunale (ex artt. 60 e 63 del Tuel 267/2000). 

 

Ove sussistano infine cause di incompatibilità previste dalla legge e qui non richiamate, il soggetto 

designato sarà chiamato ad esercitare l’opzione come previsto dalle specifiche disposizioni in 

materia. 

 

Art. 4 – MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA  

 

Il presente avviso è pubblicato sul Portale “inPA”, disponibile all’indirizzo internet 

https://www.inpa.gov.it/ e sul sito istituzionale https://comune.bibbona.li.it/ - Area Amministrazione 

Trasparente – Bandi di Concorso. 

Gli aspiranti alla selezione devono presentare specifica domanda di ammissione, esclusivamente 

per via telematica autenticandosi con SPID/CIE/CNS/EIDAS compilando il format di 

https://www.inpa.gov.it/
https://comune.bibbona.li.it/
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   COMUNE DI BIBBONA 
Provincia di Livorno 

candidatura sul Portale “inPA” disponibile all’indirizzo internet https://www.inpa.gov.it/ 

previa registrazione sullo stesso Portale. 

La registrazione, la compilazione e l’invio on-line della domanda devono essere completati entro il 

termine perentorio di 15 (quindici) giorni, decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione 

del presente bando sul Portale “inPA.  

La sopracitata modalità di iscrizione alla selezione in oggetto rappresenta l’unica modalità 

consentita per l’invio della domanda di ammissione al concorso. 

La presentazione delle domande attraverso una modalità diversa da quella indicata comporta 

l’esclusione dalla procedura concorsuale. Pertanto, non verranno prese in considerazione le domande 

presentate direttamente a mano, spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento o trasmesse 

tramite PEC.  

La data di presentazione della domanda on-line di partecipazione al concorso è certificata e 

comprovata da apposita ricevuta, scaricabile direttamente dal Portale “inPA” al termine della 

procedura di invio. Allo scadere del termine ultimo per la presentazione delle domande, il Portale 

“inPA” non permetterà né l’accesso alla procedura di candidatura, né l’invio della domanda di 

partecipazione.  

Ai fini della partecipazione al concorso, in caso di più invii della domanda di partecipazione, si terrà 

conto unicamente della domanda inviata cronologicamente per ultima, intendendosi le precedenti 

integralmente e definitivamente revocate e private d’effetto.  

Entro il termine di presentazione delle domande l’applicazione informatica consentirà di modificare, 

anche più volte, i dati già inseriti. In ogni caso, l’applicazione conserverà, per ogni singolo candidato, 

esclusivamente, la domanda con data/ora di registrazione più recente.  

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di dispersione di eventuali 

comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione dell’indirizzo di posta elettronica o del recapito 

telefonico da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dei 

suddetti dati indicati nella domanda, né per eventuali disguidi imputabili a fatto di terzo, a caso 

fortuito o forza maggiore.  

È onere del candidato controllare di avere completato correttamente tutte le parti richieste 

nell’avviso, in quanto la procedura dà conto solo dell’avvenuta trasmissione della domanda ma non 

del suo effettivo contenuto.  

La partecipazione alle procedure di cui al presente avviso comporta l’esplicita e incondizionata 

accettazione delle norme stabilite nello stesso.  

Sono ammessi con riserva alla selezione in oggetto tutti i candidati che hanno presentato la domanda 

entro i termini e con le modalità previste dal presente bando.  

Il possesso dei requisiti dei candidati potrà essere accertato anche dopo l’espletamento della prova, in 

relazione ai soli candidati che l'avranno superata.  

 

Art. 5 – SCELTA DEL COMPONENTE IL NUCLEO DI VALUTAZIONE 

 

I requisiti dei candidati verranno accertati attraverso istruttoria di una Commissione nominata allo 

scopo. 

 

La scelta, previa valutazione comparativa delle domande pervenute, rientra nella competenza 

esclusiva del Sindaco del Comune di Bibbona. Se ritenuto opportuno i candidati potranno essere 

sottoposti ad un eventuale colloquio.  

 

Non si procederà alla formazione di graduatorie di merito o per titoli, né all’attribuzione di punteggi.  

 

https://www.inpa.gov.it/
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   COMUNE DI BIBBONA 
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In caso di sostituzione anticipata del componente il Nucleo di Valutazione, l’Amministrazione 

comunale si riserva di attingere alle candidature valutate idonee ad esito della presente selezione ai 

fini dell’individuazione del nuovo componente il Nucleo di Valutazione.  

 

Art. 6 – TUTELA DELLA PRIVACY  

 

Con la sottoscrizione della domanda di partecipazione, il candidato acconsente al trattamento dei dati 

personali ai sensi della normativa in materia di tutela della riservatezza di cui al Regolamento UE 

2016/679. 

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), il Comune di Bibbona intende 

informarLa che i suoi dati saranno trattati secondo quanto disposto dal Regolamento dell’Unione 

Europea in materia di protezione dei dati personali.  

 

Titolare del trattamento  

Il Titolare del trattamento dei suoi dati personali è il Comune di Bibbona con sede in piazza 

Cristoforo Colombo, 1 – telefono 0586/672111 - PEC comune.bibbona@pec.it 
 

Responsabile della protezione dei dati personali (DPO)  

Il Responsabile del trattamento dei suoi dati personali è l’Avv. Marco Giuri – e-mail: 

marcogiuri@studiogiuri.it  

 

Finalità e base giuridica del trattamento  

I dati acquisiti saranno utilizzati esclusivamente per lo svolgimento delle attività strettamente 

connesse all'espletamento della presente procedura di selezione del personale.  

Il trattamento dei dati personali effettuato è reso lecito dalle seguenti due basi giuridiche tra quelle 

previste dall'art.6 del GDPR:  

lett. b) il trattamento è necessario all'esecuzione di un contratto di cui l'interessato è parte o 

all'esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dello stesso;  

lett. c) il trattamento è necessario per adempiere un obbligo legale al quale è soggetto il Titolare del 

trattamento.  

 

Trattamento effettuato sui dati  

I dati personali a Lei riferiti verranno raccolti e trattati nel rispetto dei principi di correttezza, liceità e 

tutela della riservatezza, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche.  

Il conferimento dei dati è obbligatorio in relazione alle finalità sopra descritte e la loro mancata 

indicazione non consente di effettuare l’avvio del procedimento.  

I dati saranno trattati esclusivamente dal personale e da collaboratori dell’Ente e/o delle imprese 

espressamente nominate come Responsabili del trattamento e potranno essere comunicati ad altri 

soggetti coinvolti nell’attività istruttoria (tra questi la Commissione esaminatrice) e nei casi 

specificamente previsti da disposizioni di legge o di regolamento.  

I dati potranno essere comunicati anche ai soggetti che hanno titolo all’esercizio del diritto di 

accesso, nel rispetto della relativa disciplina.  

I dati saranno diffusi nel rispetto del principio di minimizzazione, esclusivamente per ottemperare 

agli obblighi di pubblicazione dei dati imposti dalla normativa vigente.  

 

Conservazione dei dati personali  

I suoi dati personali saranno conservati per il tempo necessario a perseguire le finalità per cui sono 

stati raccolti, in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.  

mailto:comune.bibbona@pec.it
mailto:marcogiuri@studiogiuri.it
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   COMUNE DI BIBBONA 
Provincia di Livorno 

 

Diritti  

Lei ha il diritto di accedere ai dati personali che la riguardano e di chiederne, nel rispetto delle 

disposizioni e dei termini inerenti alla procedura, l’aggiornamento, la rettifica, l’integrazione, la 

cancellazione, il blocco di eventuali dati non pertinenti o raccolti in modo non conforme alle norme, 

nonché proporre opposizione al trattamento per motivi legittimi (artt. 15-22 GDPR). L'apposita 

istanza reperibile sul sito istituzionale area servizi online/affari generali dovrà essere inviata a 

comune.bibbona@pec.it 

Lei ha anche la facoltà di agire mediante reclamo innanzi al Garante per la Protezione dei Dati 

Personali www.gpdp.it 

 

 

Art. 7 – NORME FINALI 

 

1) L’Amministrazione Comunale si riserva la possibilità di adottare motivato provvedimento di 

revoca, proroga o modifica del presente avviso.  

2) Gli interessati possono rivolgersi per eventuali informazioni al Responsabile del procedimento: 

Rag. Luciana Saggini e-mail: l.saggini@comune.bibbona.li.it. 

3) Il testo integrale dell’avviso, oltre che sul portale “inPa”, è disponibile anche nella sezione Bandi 

di Concorso del sito internet https://www.comune.bibbona.li.it/ ed all’albo pretorio.  

4) Il regolamento in materia di funzionamento del Nucleo di Valutazione di cui alla deliberazione di 

Giunta comunale n. 115 del 31/10/2023 “Istituzione Nucleo di Valutazione Monocratico esterno” è 

consultabile sulla rete civica comunale https://www.comune.bibbona.li.it/ – Amministrazione 

Trasparente - Sezione “Personale” – Sottosezione “OIV”.  

5) L’inoltro della domanda di partecipazione deve intendersi quale accettazione delle condizioni 

contenute nel presente avviso.  

 

Si precisa che il presente avviso non vincola l’Ente che si riserva la facoltà o meno di procedere 

all’affidamento dell’incarico.  

 

Bibbona, lì 16/11/2023  

 

La Responsabile del Servizio Personale 

(Rag. Luciana Saggini) 

mailto:comune.bibbona@pec.it

