
COMUNE DI BIBBONA
Proaincia di Uuomo

IL REVISORE DEI CONTI

Parere n. 30 del 27.12.2023

(ai sensi dei combinati disposti di cui agli artt. 239 del D.Lgs. 26712000,40 e 40 bis del
D.Lgs. 16512001e dell'art. 79, comma 1 e ss. del CCNL 16.11.2022)

Oggetto: Parere sulla destinazione del Fondo delle Risorse Decentraté per l'anno 2023 e
sull'ipotesi di Contratto Collettivo lntegrativo per il triennio 2023-2025, del Comune di
Bibbona.

Oggi, 27 dicembre 2023 il Revisore unico, Dr. Luca Vannuccini, nominato con delibera del
Consiglio Comunale n. 30 del 28.05.2021, esaminata la documentazione fornita dal
Responsabile dell'Area 1 - Servizi Finanziari e Personale in merito alla proposta di
deliberazione della Giunta Comunale avente per oggetto: "Approvazione pre-intesa
Contratto Collettivo lntegrativo per il triennio 2023-202d;-Approrazione utilizzazione delle 

'

risorse per la contrattazione decentrata anno 2023- Autorizzazione alla sottoscrizione di
pafte pubblica";

PREMESSO

1) Che l'articolo 40 del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, prevede che le
Pubbliche amministrazioni che attivano autonomi livelli di contrattazione collettiva
integrativa debbano rispettare i vincoli di bilancio risultanti dagli strumenti di
programmazione annuale e pluriennale di ciascuna amministrazione;

2) Che l'articolo 40 bis e 48 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 prevede che
il Revisore effettui il controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione
collettiva decentrata integrativa con ivincoli di bilancio;

3) Che l'articolo 55 del D.Lgs. n. 150 del 2009 sostituisce il testo dell'articolo 40 bis del
D.Lgs. 16512001, modificandone innanzitutto la rubrica: non più "Compatibilità della
spesa in materia di contrattazione integrativa" ma "Controlli in materia di
contrattazione integrativa", nel quale vengono quindi previsti e disciplinati sia gli

organi titolari del controllo che l'oggetto dello stesso, nonché l'iter di certificazione e
la rilevazione del costo della contrattazione integrativa di tutte le pubbliche
amministrazioni e la successiva circolare n.7 del '13 maggio 2010 della Presidenza
del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica
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che è stato richiesto il proprio parere per:

1) sulla utilizzazione del'fond'o delle risorse per la _contrattazione 
decentrata del

personale dipendente anno 2023 - art. 79 ccNL 16'11'2022 Comparto

Funzioni Locali;
2) sull,ipotesi di iontratto lntegrativo per il triennio 2023-2025 del Comune di

Bibbona;

che sono stati esaminati gli atti allegati tra iquali la relazione'illustrativa e tecnico

finanziaria (articolo 40, comma i-sexies, Decreto Legislativo -n' 16512001;

circolare n.25del 19 luglio 2012) a firma della Responsabile dell'Area 1 - Rag'

Saggini Luciana;

DATO ATTO

RICHIAMATI

VERIFICATO

I propri pareri esPressi:

- in data 1 3.01.2023 in relazione al Bilancio di Previsione 2023-2025;

- in data 11.Og.2O2ln. 18, sulla costituzione del Fondo Risorse Stabili, allegato alla

determina n.479 del 31 .08.2023 del Responsabile Area 1 - Servizi Finanziari e

Personale;

che la relazione illustrativa e la relazione tecnico finanziaria sono state

predisposte secondo àranto previsto dalla Circolare del tt/linistero dell'Economia

e Finanze, Dipartimenio della'Ragioneria Generale dello Stato, n.25 del 19 luglio

2012, opportunamente adeguatà ai contenuti del nuovo CCNL sottoscritto il

16.11.2022;
che il fondo per l'anno 2023 è stato costituito in conformità alla normativa vigente;

che l,onere scaturente dalla contrattazione integrativa in esame risulta

integralmente coperto dalle disponibilità di bilancio;

che-l'ipotesi del contratto collettivo integrativo per il triennio 2023-2025 è stato

predisposto in conformità delle vigenti disposizioni di legge, con particolare

riferimento alle Oisposizioni inderògahili che incidono' sulla misura e sulla

corresponsione dei trattamenti accessori; . a- -..--12..^ ,

la compatibilità dei costi dell'ipotesi di Contratto Collettivo lntegrativo 2023-2025

il oggetto, ed i vincoli derivanti dall'applicazione delle norme di legge e

contrattuali;
il bilancio per far fronte agli oneri derivanti dall'accordo;
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DATO ATTO

Dell'attestazione del Responsabile dell'Area Servizi Finanziari e personale in ordine alla
regolarità tecnica e contabile del prowedimento;

ESPRIME

ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 239 del D.Lgs. 26712000 e D.Lgs. 16512001

PARERE FAVOREVOLE

sulla compatibilità finanziaria relativa alla destinazione del fondo per la contrattazione
integrativa per il personale del Comune di Bibbona, relativamente all'anno 2023, in

quanto risultano rispettati ivincoli normativi e di bilancio;

sulla compatibilità dell'ipotesi del Contratto collettivo integrativo per il personale non
dirigente per il triennio 202312025, sottoscritto in data 19.12.2023, con ivincoli di
bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge e contrattuali.

IL UNICO

I ca Vannuccini)
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