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AVVISO PUBBLICO 
PER LA PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA 

NOMINA DI 
N. 3 MEMBRI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  DI 

AZIENDA SPECIALE 
 

PREMESSO CHE: 
• l’Azienda Speciale Pluriservizi (indicata in forma abbreviata con la sigla A.S.Bi) è un Ente 
strumentale del Comune di Bibbona, costituita e funzionante ai sensi dell’art. 114 del Testo 
Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali adottato con il D.lgs 18.08.2000 n. 267 
nell’ottica di favorire una più razionale gestione dei beni di proprietà dell’Ente Comunale; 
• in data 28.01.2005 è stata approvata la Deliberazione del C.C. n. 3 ad oggetto “Costituzione 
Azienda Speciale Bibbona  - Approvazione Statuto, contratto di servizio e piano programma”; 
• con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 24 del 22/04/2024 è stato modificato lo statuto 
dell’Azienda Speciale Pluriservizi di Bibbona; 
• con il contratto di servizio in essere (Rep. N. 3045 del 30.05.2024) tra Amministrazione e 
Azienda Speciale viene disciplinata la modalità e la forma di gestione dei servizi da erogare; 
• con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 41 del 28/06/2024 sono stati definiti gli indirizzi 
per la nomina, la designazione e la revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti, 
associazioni e istituzioni; 
• con l’art. 2 dello Statuto dell’Azienda Speciale vengono indicati gli scopi dell’Azienda; 

 
CONSIDERATO CHE: 
• l’Azienda Speciale prevede, quali suoi organi:  

- il Consiglio di Amministrazione (C.d.A.),  
- Il Presidente del C.d.A.,  
- il Direttore  
- il Revisore dei Conti; 

 
ATTESO CHE ai sensi dell’art. 17 (Composizione e durata) dello statuto dell’Azienda Speciale 
Pluriservizi di Bibbona: 
• Il Consiglio di Amministrazione è costituito da  tre a cinque componenti compreso il 
Presidente e dura in carica tre anni, ed i suoi membri sono rieleggibili (comma 1); 
• I componenti del Consiglio di Amministrazione ed il Presidente sono nominati dal Sindaco 
sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio Comunale che statuisce anche sul numero e sul 
compenso degli amministratori. Devono inoltre possedere i requisiti di   eleggibilità alla carica 
di Consigliere Comunale, ma non ricoprire, presso il Comune di Bibbona, le cariche di 
Consigliere Comunale, Assessore, o Revisore dei Conti (comma 2); 

 
VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale n.46 del 11/07/2024 recante INDIRIZZI IN 
MERITO AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELL’AZIENDA SPECIALE PLURISERVIZI 
DI BIBBONA che dispone: 

 

1 Il numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione di A.S.Bi è pari a 3 (tre) fino al 
31/12/2024 elevato a 5 (cinque) a decorrere dal 01/01/2025; 

2 Il compenso degli amministratori è il seguente: 
- al Presidente spetta un’indennità di funzione pari a € 8.400 annui 
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- al Vice Presidente spetta un’indennità di funzione pari a € 1.440 annui 
- ai Consiglieri spetta un’indennità di funzione pari a € 900 annui 

e nella quale si dà atto che la nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione 
dell’Azienda compete al Sindaco sulla base degli indirizzi resi dal Consiglio Comunale nella cit. 
deliberazione n. 41 del 28/06/2024; 

 
CONSIDERATO CHE: 
• Le nomine, le designazioni e le revoche dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende, 
ed istituzioni, attribuite alla competenza del Sindaco dall’art. 50, comma 8 del d. lgs n. 
267/2000, hanno carattere fiduciario; 

 
RAVVISATA pertanto, la necessità di procedere all’attivazione delle procedure amministrative 
finalizzate all’individuazione dei componenti il CdA di A.S.Bi come segue: 
- n. 3 membri del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale, in ragione della prevista 

composizione fino al 31/12/2024; 
 

Tutto ciò premesso, 
 

RENDE NOTO 
 

che, con il presente avviso, questa Amministrazione intende raccogliere le manifestazioni di 
interesse per la presentazione delle candidature per la nomina a Consigliere di 
Amministrazione dell’Azienda Speciale Pluriservizi (A.S.Bi)  del Comune di Bibbona. 

 
La durata dell’incarico è pari a tre anni, ed i membri del C.d.A. sono rieleggibili. 

 
Le indennità di carica in favore dei membri del Consiglio di amministrazione sono stati 
approvati con la cit. deliberazione del Consiglio Comunale n. 46/2024. 

 
Art 1. Requisiti soggettivi 
1.1. Il candidato, quale rappresentante del Comune in enti, aziende e istituzioni deve essere 
in possesso dei diritti civili e politici e dotato di elevata qualità morale e di indipendenza di 
giudizio. 

1.2. Il candidato non dovrà: 
a) trovarsi in alcuna delle condizioni ostative alla candidatura a Consigliere Comunale; 
b)  trovarsi in alcuna delle condizioni di cui all’art. 10 del D.Lgs. n. 235/2012 e ss.mm.ii., ostative 
all’assunzione dell’incarico; 
c)  trovarsi in alcuna condizione di inconferibilità o incompatibilità ai sensi del D.Lgs. n. 
39/2013, della Legge 296/2006 e del D. Lgs. 149/2011; 
d)  trovarsi in alcuna delle condizioni ostative all’incarico ai sensi dell’art. 5, c. 9, del D.L. 6 
luglio 2012, n. 95, conv. in Legge n. 135/2012; 
e) essere componente di organi consultivi, di vigilanza o di controllo chiamati ad 
esprimersi sui provvedimenti e sull’attività degli enti, aziende o istituzioni cui si riferisce la 
nomina o designazione; 
f)  trovarsi in condizioni di conflitto d’interesse rispetto all’incarico; 
g)  essere in rapporto di parentela (ascendente o discendente), di coniugio ed affinità fino al 
terzo grado con il Legale Rappresentante dell’Ente. 

1.3. Ove sopraggiunga in corso di mandato una causa d’impedimento alla nomina o 
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designazione prevista dalla legge o dal presente regolamento, essa si trasforma in causa 
d’incompatibilità; 

 

Art. 2. Requisiti professionali 

2.1. Il candidato dovrà essere in possesso di adeguata professionalità, qualificazione, 
esperienza e competenza tecnica o amministrativa per studi compiuti o funzioni svolte presso 
aziende, pubbliche o private, o per uffici pubblici ricoperti. 

 

2.2. I requisiti di cui al comma 1 dovranno essere dettagliati in apposito curriculum vitae, 
debitamente sottoscritto dall’interessato. 

 

2.3. In ordine ai requisiti e alle cause di incompatibilità e di esclusione si rimanda inoltre agli 
artt. 2 e 3 degli indirizzi resi con la cit. deliberazione di Consiglio comunale n. 41 del 
28/06/2024. 

 
Art. 3. Modalità di presentazione della manifestazione di interesse 

2.1. Le candidature devono essere indirizzate al Sindaco del Comune di Bibbona mediante 
comunicazione a mezzo posta certificata all’indirizzo comune.bibbona@pec.it entro e non oltre 
il termine perentorio del giorno mercoledì 31 luglio 2024, pena l’irricevibilità. 

2.2. Al fine di comunicare la manifestazione di interesse, il soggetto interessato dovrà 
presentare la seguente documentazione: 
• Curriculum Vitae attestante le generalità complete e residenza; il titolo di studio e le 
precedenti esperienze lavorative; l’occupazione abituale, l’elenco delle cariche pubbliche, 
ovvero degli incarichi ricoperti in società a partecipazione pubblica, nonché in enti, 
associazioni, società private iscritte nei pubblici registri; i motivi che giustifichino la candidatura 
e il possesso di adeguata professionalità, qualificazione, esperienza e competenza tecnica o 
amministrativa, idoneamente documentata; 
• Dichiarazione, resa nelle forme e con le modalità di cui agli artt. 38, 46 e 47 del D.P.R. n. 
445/2000, relativa a: 
- il possesso dei requisiti di cui agli artt. 1 e 2; 
- l’insussistenza di situazioni di incandidabilità, inconferibilità, ineleggibilità e 
incompatibilità, espressamente previste dalla legge; 
- ogni elemento utile a valutare l’eventuale sussistenza o meno di situazioni di conflitto di 
interesse con l’incarico in argomento; 
- presa d’atto degli indirizzi resi con la  cit. deliberazione di Consiglio comunale n. 41 del 
28/06/2024 (pubblicata in Amministrazione Trasparente / Enti controllati/ Enti pubblici vigilati) 
e di osservanza degli adempimenti ed obblighi ivi previsti; 
• Documento di identità in copia fotostatica, in corso di validità, del sottoscrittore della 
domanda. 

2.3. La candidatura deve essere sottoscritta dal candidato, corredato dalla fotocopia di 
documento di identità o firma elettronica. 

2.4. Non saranno accolte le candidature che: 
- non attestino la sussistenza dei requisiti richiesti; 
- non siano state regolarmente sottoscritte. 

2.5. Il modulo di domanda e di dichiarazione sono allegati al presente avviso. 

2.6. Le proposte di candidatura avranno carattere esclusivamente propositivo e non 
vincoleranno in alcun modo l’Amministrazione Comunale. 
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Art. 4. Esame delle candidature 
Il Sindaco, entro 10 giorni successivi alla data di scadenza di presentazione delle candidature 
effettua le nomine di competenza con provvedimento proprio, previo esame delle candidature 
anche attraverso un colloquio informativo. Non si procederà alla formazione di graduatorie di 
merito né alla attribuzione di punteggi. 
Il candidato verrà nominato nel rispetto dei principi di economicità, efficacia, tempestività, 
correttezza, libera concorrenza, non discriminazione, parità di trattamento, parità di accesso 
di genere e di pari opportunità, pubblicità, proporzionalità, trasparenza e aderenza al profilo 
statutario delle finalità della dell’Azienda Speciale. 

I provvedimenti di nomina o designazione sono pubblicati all’Albo online per 15 giorni 
consecutivi. 

 
Art. 5. Trattamento dei dati personali 
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 e dal Codice della Privacy italiano, come 
da ultimo modificato dal D.Lgs. 101/2018, si informa che i dati forniti dai candidati saranno 
utilizzati esclusivamente per le finalità di gestione della procedura di nomina e di procedure 
necessariamente connesse. 
Il titolare del trattamento dei dati è il Comune di Bibbona. 

 
Art. 6. Pubblicità 

5.1. Di detto Avviso viene data pubblicità nelle seguenti modalità: 

a) sito istituzionale dell’Ente 

b) pubblicazione all’Albo Pretorio Comunale on-line; 

5.2. Il presente Avviso contiene il termine perentorio e le modalità di presentazione 
della candidatura. 

5.3. L’elenco delle nomine verrà pubblicato nelle modalità di cui al comma 5.1. 
 

Bibbona, 16 Luglio 2024 
 
 

Il Responsabile dell’Area 2 
- Affari Generali  

 Dott. Stefano Ulivieri 
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Modello - Domanda di partecipazione 
(SCRIVERE IN STAMPATELLO) 

 
Al Sig. SINDACO del 
Comune di Bibbona 

 
 

OGGETTO: Avviso pubblico per la nomina di n. 3 membri del Consiglio di Amministrazione . 
Manifestazione di interesse. Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, ai 
sensi degli artt. 38, 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000. 

 
Il/la sottoscritto/a   

 

codice fiscale:    
 

PRESENTA 
 

la propria candidatura quale membro del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale A 

tal fine 
DICHIARA 

 
ai sensi degli artt.46 e 47 del DPR 445/2000, sotto la propria responsabilità, consapevole delle 
sanzioni penali previste, in caso di false dichiarazioni, dall’art. 76 del DPR n. 445/00, quanto 
segue: 

- di essere nato/a a ………………………………........…... (prov…….), il ....................................... ; 
 
- di essere residente a ………………………………...………… C.A.P. ………….…. Prov. (….), in via 

………….…………………………………………………………. n°.………….…., telefono fisso nr. 

………………………….….., tel/cellulare nr. ………………………….…….., e-mail 

………………………….………………………………………………………………...….; 

 
- che tutte le comunicazioni relative   alla selezione siano inviate al seguente indirizzo: 

………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………… 
……………. (indicare solo se diverso dalla residenza dichiarata); 

 
□ di godere dei diritti civili e politici; 

 
□ di non aver subito condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti; 
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□ di non incorrere nei casi di incompatibilità e inconferibilità previsti dall’avviso di selezione; 

□ di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative all’incarico; 
 
□ di non trovarsi in condizioni di conflitto d’interesse rispetto all’incarico; 

 
□ di accettare incondizionatamente tutte le norme e le condizioni stabilite nell’avviso di selezione; 

 
□ di impegnarsi ad agire, in caso di nomina, negli interessi del Comune di Bibbona informando il 

proprio comportamento alle norme di legge, ai provvedimenti, agli indirizzi e alle direttive istituzionali 

da questi emanati. 

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” autorizzo il Comune 
di Bibbona al trattamento delle informazioni contenute nella presente domanda esclusivamente per le 
finalità ed adempimenti connessi allo svolgimento della procedura in oggetto e prende atto delle 
informazioni di cui all’art. 13 del D. Lgs. 196/03 e al regolamento (UE) n. 2016/679. 
 

Alla presente allega: 
- fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità; 

- curriculum vitae e professionale datato e sottoscritto; 

- dichiarazione attestante la condizione del candidato in rapporto alle cause di ineleggibilità, 

incompatibilità e inconferibilità previste dalle norme vigenti e presa d’atto degli indirizzi resi con la  cit. 

deliberazione di Consiglio comunale n. 41 del 28/06/2024. 

 
 
 

Luogo e data 
Firma
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI 
 

Rilasciata ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445 “Testo Unico delle disposizioni 
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”, per i fini di 
cui al D.Lgs n.267/2000, n.235/2012, n.39/2013 e loro successive modifiche ed 
integrazioni. 

 
IL/LA SOTTOSCRITTO/A (cognome e nome)………………………………………... 

 
NATO/A A………………………………… (prov…..…….) IL…………………… 

 
RESIDENTE A…………………………………………………………………… 

 
Al fine dell’assunzione della carica di componente del Consiglio di Amministrazione 
dell’azienda speciale; 

 
VISTI I DECRETI LEGISLATIVI 

- n. 267-18 agosto 2000 “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali”; 
- n. 235 – 31 dicembre 2012 “Testo Unico delle disposizioni in materia di incandidabilità e di divieto 

di ricoprire cariche elettive e di Governo conseguenti a sentenze definitive di condanna per delitti 
non colposi, a norma dell’art.1, comma 63 della L. 190/2012”; 

- n. 39 – 8 aprile 2013 “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso 
le Pubbliche Amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art.1, commi 
49 e 50, della L.190/2012”; 

 
DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ’ 

 
□ di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative, di incompatibilità ed ineleggibilità di cui agli artt. 

60 e seguenti del D.Lgs n.267/2000 e sue successive modifiche ed integrazioni; 
□ di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incandidabilità di cui agli artt.10 e 11 del D.Lgs 

n.235/2012; 
□ di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilità e di inconferibilità tra gli incarichi previsti 

dal D.Lgs n.39/2013 e dei limiti di conferimento di incarichi direttivi a soggetti in quiescenza; 
□ di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art.76 del DPR n.445/2000 per le 

eventuali dichiarazioni mendaci qui sottoscritte; 
□ di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi; 
□ di prendere d’atto degli indirizzi resi con la deliberazione di Consiglio comunale n. 41 del 28/06/2024 

(pubblicata in Amministrazione Trasparente / Enti controllati/ Enti pubblici vigilati) e di osservanza 
degli adempimenti ed obblighi ivi previsti. 

 
Luogo, Data…………………………………… 

 

FIRMA 
 

…………………………………
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INFORMATIVA AI SENSI DEL REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO 
E DEL CONSIGLIO DEL 27.04.2016 RELATIVO ALLA PROTEZIONE DELLE PERSONE 

FISICHE CON RIGUARDO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 'GDPR', il Comune di Bibbona, nella qualità di 
Titolare del trattamento, la informa che i Suoi dati personali sono trattati, sia in forma cartacea che 
con strumenti elettronici, per l'esecuzione di un compito di interesse pubblico, ed in particolare per 
adempimenti relativi al procedimento di cui all’oggetto del modulo di richiesta ed il conferimento dei 
dati è obbligatorio. Il rifiuto di fornire gli stessi preclude l’accesso al procedimento stesso. 

 

In ogni momento Lei potrà chiedere l’accesso, la rettifica, la cancellazione (ove applicabile), la 
limitazione, dei suoi dati, in riferimento agli art. da 15 a 22 del GDPR, nonché proporre reclamo 
all'autorità di controllo competente art. 77 del GDPR. 

 

Il Titolare del Trattamento è   il   Comune   di   Bibbona ,   nella figura del Sindaco pro 
tempore con sede in P.zza C. Colombo, 1 CAP 57020, Bibbona (LI), PEC: 
comune.bibbona@pec.it  

 
Ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del D.Lgs. 196/2003, riguardo ai dati personali forniti dai 

candidati e che formeranno oggetto di trattamento, si informa l'interessato di quanto segue: 

• finalità del trattamento. I dati personali saranno trattati ed utilizzati esclusivamente per 
l’espletamento della procedura volta alla designazione dei membri del Consiglio di 
amministrazione dell’Azienda Speciale e di quelle connesse. 

• modalità del trattamento. Il trattamento verrà realizzato con l'ausilio di strumenti manuali o 
informatici; i dati forniti saranno conservati su supporti magnetici o cartacei, sempre nel rispetto 
dei requisiti di sicurezza previsti dalla normativa vigente. 

• conferimento dei dati. E’ facoltà dell’interessato partecipare alla procedura, pertanto i dati 
personali conferiti sono facoltativi. 

• rifiuto di conferire i dati personali. Il rifiuto di conferire i dati personali può comportare 
l’esclusione dalla procedura per impossibilità di valutare i requisiti dell’interessato. 

• comunicazione dei dati. I dati personali forniti dall’interessato potranno essere comunicati 
agli organi amministrativi ed ai dipendenti competenti ad espletare la procedura di cui in avviso. 

• diffusione dei dati e trasferimento all'estero. Ai sensi del D.Lgs n. 33/2013, i dati personali 
forniti verranno resi pubblici in caso di nomina. 

• titolare del trattamento. Titolare per il trattamento dei dati è il Comune di Bibbona; 

• diritti dell'interessato. L'art. 7 del D.Lgs. 196/2003, conferisce all'interessato il diritto: 

o di ottenere la conferma dell'esistenza o meno dei dati personali che lo riguardano, anche 
se non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile; 

o di ottenere l'indicazione dell'origine dei dati personali; 
o di ottenere l'indicazione delle finalità e modalità di trattamento; 
o di ottenere l'indicazione della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di 

strumenti elettronici; 
o di ottenere l'indicazione degli estremi identificativi del titolare del trattamento dei dati, del 

responsabile e del suo rappresentante ex art. 5, comma 2, D.lgs 196/2003; 
o di ottenere l'indicazione dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali 

possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualità di 
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rappresentante, di responsabile o di incaricati; 
o di ottenere l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione 

dei dati; 
o di ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati 

in violazione di legge, compresi quelli di cui non è necessaria la conservazione in relazione 
agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati; 

o di ottenere l'attestazione che le operazioni di cui ai due paragrafi che precedono sono state 
portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati 
sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si riveli impossibile 
o comporti un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato; 

o di opporsi in tutto o in parte, per motivi legittimi, al trattamento dei dati personali che lo 
riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta. 


